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Ovom Politikom privatnosti Osnovna &kola Perusi¢ ispitanicima pruza informacije o svrhama
| pravnim osnovama obrade osobnih podataka, podatke o sluzbeniku za zaétitu osobnih
podataka, legitimnim interesima Osnovne &kole Perusi¢, kao voditelja obrade ili tre¢e strane,
primatelje ili kategorije primatelja osobnih podataka, ¢injenicu je li $kolska ustanova kao
voditel] obrade namjerava osobne podatke prenijeti treéoj zemlji ili medunarodnoj
organizaciji, prikladne ili druge odgovarajuc¢e mjere zastite | sigurnost osobnih podataka,
razdoblje pohrane odnosno kriterije kojima se utvrduje to razdoblje te prava ispitanika.

PODACI O SLUZBENIKU ZA ZASTITU OSOBNIH PODATAKA

Ime i prezime: Ana Krekovié
Mail adresa: ured@os-perusic.skole.hr
Telefon: 053/679-005

SVRHA | PRAVNI TEMELJI ZA OBRADU OSOBNIH PODATAKA

1. Obrada osobnih podataka na temelju pravnih obveza Osnovne $kole Perusié, kao
voditelja obrade u smislu &lanka 6. stavak 1. tocke c) Uredbe (EU) 2016/679
Europskog Parlamenta i Vijeéa od 27. travnja 2016. o zastiti pojedinaca u vezi s
obradom oscbnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju
izvan snage Direktive 95/46/EZ (dalje u tekstu: Opéa uredba)

Vecina oscbnih podataka koje obraduje Osnovna $kola Perusié, temelji se na zakonskoj
obvezi.



Obrada osobnih Podataka uéenika njihovih roditelja odnosno skrbnika temelji se na Zakonuy
© odgoju i obrazovanjy y 0snovnoj srednjoj $kolj. Pravilniky o pedagoskoj dokumentaciji i
evidenciji te javnim ispravama y Skolskim ustanovama, Pravilniku o kriterijima zg izricanje
pedagoskih mjera i drugim propisima koje je Osnovna gkola Perusi¢ obvezna primjenjivat;.

Obrada osobnik podataka zaposlenika i kandidata za Zasnivanje radnih odnosa temelji se
Na odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju y 0snovnoj i srednjoj skoli, Zakony o radu,
Pravilniku o naginy I postupku zaposljavanja te Pravilniku o rady Osnovne $kole Perusié te
drugim propisima koje &kolska ustanova primjenjuje.

2. Obrada 0sobnih podataka na temelju privole odnosno suglasnosii ispitanika y
smislu &lanks ¢, stavak 1. totke a) Opée uredbe

U svim sludajavima kada né postoji druga pravna 0snova za obradu oschnih podataka od
ispitanika se trazi privola odnosno suglasnost za obrady 0sobnih podataka. Privola odnosno
suglasnost moze bitj za jedan slugajili za odredeno vremensko razdoblje koje je konkretno

navedeno. Danu privoly odnosno suglasnost ispitanik moze y svakom trenutky opozvati.

3. Obrada osobnih podataka na temelju nuznosti za sklapanje i izvr8avanje ugovora u
Smislu ¢lanka 6. stavak, 1. tocke b) Opée uredbe

Osobni podaci obraduju se vezano Uz primjenu, sklapanje i izvr8avanje ugovora te Obveze
koje iz njih proiziaze. Ugovori se sklapaju u sklady s odredbama Zakona o javnoj nabayvi,

Zakonu o obveznim odnosima ili drugim propisima.

U ovom sluéaju obrada osobnih podataka provodi se kada je takva obrada nuzna zg
izvr§avanje javnih ovlasti ili obveza koje se provode y javnom interesu,

5. Obrada osobnik podataka na temelju legitimnog interesa Osnovne skole Peru$ié¢ u
smislu &lanka 6. stavak 1. togke f) Opée uredbe

PRAVA ISPITANIKA U VEZI OBRADE OSOBNIH PODATAKA

1. Pravo na pristup osobnim podacima i informacijama



2. Pravo na ispravak osobnih podataka

Imate pravo na ispravak osobnih podataka ako nisu tocni, potpuni ili azurni. za ispravak
osobnih podataka potrebno je podnijeti pisani zahtjev u kojemu trebate navesti sto nije
valjano i dostaviti potrebne dokaze odnosno dokumentaciju.

3. Pravona brisanje, osim za iznimke Vezane prema €lanku 17. stavkom 3. Opce
uredbe

Pravo na brisanje mozete ostvariti u sljededim slu€ajevima:
¢ Ako osobni podaci vige nisu nuzni u odnosu na svrhy prikupljanja ili obrade
° AKko je povu&ena privola odnosno suglasnost a ne postoji druga pravna osnova
° Ako je ulozen prigovor na obradu prema Clanku 21. stavky 1. Opce uredbe
© Ako su osobni podagi nezakonito obradeni
e Ako se osobni podaci moraju brisati zbog pravne obveze prava Unije ili nacionalnog
zakonodavstva
¢ Ako su osobni podaci prikuplieni u vezi s ponudom usluga informacijskog drustva iz
¢lanka 8. stavka 1. Opce uredbe
Iznimke prema élanku 17. stavku 3. Opée uredbe
° Radi ostvarivanja prava na slobodu izraZavanja i informiranja
¢ Radi postovanja pravne obveze kojom se zahtijeva obrada u pravu Unije ili pravu
kojem podlijeze Osnovna $kola Perusi¢ kao voditelj obrade ili za izvr$avanje poslova
od javnog interesa ili izvr8avanju sluzbene oviasti Skolske ustanove kao voditelja
obrade;
© U svrhu arhiviranja u javnom interesu, znanstvenog ili povijesnog istraZivanja ili u
statisticke svrhe u skladu s ¢lankom 89. stavkom 1. Opce uredbe

e Radi postavijanja, ostvarivanja ili obrane pravnih zahtjeva
4. Pravo na ograniCavanje obrade osobnih podataka

Imate pravo ng ograni¢enje obrade ako:

e Ako osporavate toénost osobnih podataka, na razdoblje kojim se §kolskoj ustanovi
Kao voditelju obrade omogucuje provjera toénosti osobnih podataka

e AKo je obrada nezakonita g protivite se brisanju



® Ako Skolska ustanova kao voditelj obrade vige ne treba Vase osobne podatke a
traZili ste in radi postavljanja, ostvarivanja ili obrane pravnih zahtjeva

® Ako ste ulozili prigovor na obradu osobnih podataka prema &lanku 21. stavku 1.
Opée uredbe

5. Pravo na prigovor

Pravo na prigovor mozete podnijeti ako obradujemo Vage oscbne podatke u svrhy
izvr§avanja poslova od javnog interesa, pri izvr8avanju sluzbenih ovlasti ili ako se prilikom
obrade pozivamo na nage legitimne interese.

DAVANJE NA KORISTENJE OSOBNIH PODATAKA

U skiadu s Propisanim zakonskim obvezama skolska ustanova obveznz je proslijediti
oscbne podatke drugim pravnim osobama (primateljima) kao npr. Ministarsivu znanosti
obrazovanja, osnivadu, prosvjetnoj inspekciji, lokalnoj i podruénoj upravi i gamoupravi te
drugoj gkolskoj ustanovi temeljem njihovog zahtjeva, Hrvatskom zavody zz Zaposijavanje,
Poreznoj upravi, Hrvatskom zavodu za mirovinsko osiguranje i si.

U skladu s potrabama provedbe posebnih propisa te u vezi poirebe provecios cdredenog
postupka ( sudskog, upravnog, poreznog ) prema potrebi i na traZenje nacieznih ijjela (
policija, sud i sl.) bitj ée omogucen uvid u dokumente i akte te videozapise ako je to nuzno
Za provodenje istrage | Postupka temeljiem posebnih propisa.

U odredenim slu¢ajevima i pravnoj obvezi koja proizlazj iz nacionalnih progisa iij propisa
Eurcpske unije imamo obvezy proslijediti odredene osobne podatke, & obradcm escbnin
Podataka moze biti obuhvaden i medunarodni prijenos istih.

Osnovna &kola Perygié moZe osobne podatke proslijediti pruzateljima usiuga koji djeluju kao
izvrsitelji obrade. S navedenim izvriteljima obrade sklapaju se ugovori uy kojima je detaljno
propisano postupanje s osobnim podacima, stoga isti nisu u moguénesti bez naloga
odnosno odobrenja  $kolske ustanove obradivati proslijedene oschbne podatke niti ih
dostavljati treéim stranama.

SIGURNOST OSOBNIH PODATAKA

Prikupljamo i obradujemo osobne podatke na nacin kojim se osigurava odgovarajuéa
sigurnost i povjerljivost u njinovoj obradi te omogucavanije uéinkovite primjene nadela zastite
podataka, smanjenje koligine podataka, opseg njihove obrade, razdoblje pohrzrie i njincvu
dostupnost.

Poduzimamo sve odgovarajuée tehnicke i organizacijske mjere zatite kako bij sprijedili
slu€ajno ili nezakonito unistavanje, gubitak, izmjene, neoviasteno koriStenje, otkrivanje, uvid
ili pristup podatcima.

Svi zaposlenici &kolske ustanove i &lanovi tijela upravljanja i struénih i drugin tijela skoiske
ustanove obvezuju se na ¢uvanje osobnih podataka potpisivanjem izjave o povijerljivosti.
Ravnatelj/ica i svi zaposlenici obvezni su kao profesionainu tajnu odnosno kao drugu

odgovarajuéu vrstu tajne, sukladno zakonu kojim se ureduje tajnost podataka, &uvati sve
osobne i druge Povjerljive podatke koje Saznaju u obavljanju svojih duznosti. Navedena



obveza traje i nakon prestanka obavljanja duznosti ravnatelja/ice odnosno nakon prestanka
radnog odnosa.

VREMENSKO RAZDOBLJE CUVANJA OSOBNIH PODATAKA

Sve osobne podatke obradujemo dok se ne ispuni svrha obrade u skladu sa zakonskim i
drugim propisima,

Nakon prestanka svrhe u koju su prikuplieni, osobne podatke ne koristimo niti obradujemo, a
oni ostaju u nagem sustavy Pohrane i ¢uvamo ih u sklady s propisima o &uvanju
dokumentarnog i arhivskog gradiva.

KONTAKT INF ORMACIJE

Za sva pitanja vezana uz ocbradu osobnih podataka moZete nam se obratiti
putem nase internetske stranice na nekoj od sliedecih poveznica:
WWWw.os-perusic.skole.hr

ured@os-gerusic.skole.hr

PROMJENE POLITIKE PRIVATNOST!

Politiku privatnosti redovito aZuriramo te mijenjamo u slu¢aju potrebe promjene sadrzaja.
O svim izmjenama dopunama biti ¢ete pravovremeno informirani putem nase internetske
stranice u skladu s nagelom transparentnosti.

Ravnateljica:
%Qmjeiq a Milkovi¢, dipl.ug.
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